
Wer wir sind

Jetzt bewerben und Teil eines traditionsreichen Unternehmens der

Lebensmittelindustrie werden!

An mehreren Produktionsstandorten in Deutschland und den Niederlanden werden süße

Brotaufstriche, Füllmassen, Eisglasuren und Dessertsaucen für nationale und internationale

Kunden entwickelt und produziert. Die Produktvielfalt bringt ein breites Technologiespektrum und

ein anspruchsvolles Managementsystem mit sich.

Teamleiter (m/w/d) Managementsysteme

(98)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 39 - 40 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 48000 - 65000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck der Stelle

Zur Verstärkung des Teams wird eine verantwortungsvolle Persönlichkeit gesucht, die mit hoher

Eigenverantwortung, Teamgeist und Qualitätsbewusstsein agiert und gerne in einem

werteorientierten Umfeld arbeitet.

Ihre Aufgaben

Fachliche und organisatorische Leitung der Bereiche integrierte Managementsysteme

und Nachhaltigkeit – standortübergreifend und mit Personalverantwortung

Pflege, Weiterentwicklung und Umsetzung des integrierten Managementsystems

gemäß internationaler Standards und spezifischer Kundenanforderungen

Systematische Bewertung des Managementsystems als Entscheidungsgrundlage für

die Geschäftsführung und zur Zieldefinition

Planung, Betreuung und Nachbereitung von Zertifizierungs- und Kundenaudits –

inklusive Beratung der Fachabteilungen

Durchführung interner Audits, inklusive Schulung interner Auditoren

Analyse und Kommunikation von Audit-Ergebnissen sowie Abstimmung und

Überwachung von Korrektur- und Vorbeugemaßnahmen

Durchführung von Gefahrenanalysen, Prozessverifizierungen und -validierungen

Organisation und Durchführung von Schulungen, einschließlich Erstellung

entsprechender Schulungsunterlagen

Erhebung und Kommunikation von Nachhaltigkeitskennzahlen – intern wie extern

Enge Zusammenarbeit mit Managementbeauftragten der Unternehmensgruppe

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Managementsysteme oder vergleichbare

Qualifikation



Weiterbildung zum/r Qualitätsmanager/in oder Qualitätsmanagementbeauftragten von

Vorteil

Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Rolle innerhalb der

Lebensmittelbranche

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Niederländischkenntnisse von Vorteil

Tiefgehende Kenntnisse relevanter Zertifizierungssysteme (z. B. IFS Food, BRC, RSPO,

Bio, ECOVADIS) und im Bereich Lebensmittelsicherheit/Food Defense

Reisebereitschaft (ca. 40 %) und fundierte Auditerfahrung

Analytisches Denkvermögen, souveränes Auftreten und ausgeprägte

Kommunikationsstärke

Das erwartet Sie

Intensive Einarbeitung und spannende Aufgaben mit Entwicklungsperspektive in

einem tarifgebundenen Unternehmen

Leistungsgerechte Vergütung inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie 30 Tage Urlaub

Betriebliche Altersvorsorge

Vielfältige Benefits wie z. B. arbeitgebergeförderte Kantine, Teamevents und weitere

soziale Leistungen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Arnd Schumacher

Geschäftsführer

Charisma Personalberatung GmbH

Wallstraße 9-13, 10179 Berlin

0177 414 784 0

schumacher@charisma-hr.de

www.charisma-hr.de

Abteilung(en): Lebensmittelproduktion

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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