Wer wir sind

Wir sind ein etabliertes Fahrdienstunternehmen fur Rettungsdienste und fur Krankentransporte
im Nordosten Berlins.

Fahrdienstleiter (m/w/d) im Rettungsdienst - im
Nordosten Berlins

(101)

© Standort: Berlin Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 39 - 40 Stunden pro Tag
Gehaltsspektrum: 6000 - 6500 Euro pro Monat Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Ziel der Stelle

FUr unseren leistungsstarken Rettungsdienst im Nordosten Berlins suchen wir ab sofort eine
engagierte und zuverlassige Personlichkeit als Fahrdienstleiter (m/w/d).

Wir bieten
e Eine verantwortungsvolle Fuhrungsposition mit groBem Gestaltungsspielraum
e Ein engagiertes, kollegiales Team in einem modernen Rettungsdienst
¢ Leistungsgerechte Vergutung nach Tarif inkl. Zulagen

¢ Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten zur persoénlichen und fachlichen
Entwicklung

e Einen sicheren Arbeitsplatz in einem systemrelevanten Bereich

Die Bedeutung fur uns

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die Zukunft des Rettungsdienstes im Nordosten
Berlins aktiv mit.

lhre Aufgaben
¢ Koordination und Einsatzplanung der Rettungs- und Krankentransportfahrzeuge
¢ Fuhrung und Betreuung des Fahrpersonals
o Uberwachung und Optimierung der betrieblichen Ablaufe im Fahrdienst
e Sicherstellung der Einsatzbereitschaft von Personal und Fahrzeugen

e Enge Zusammenarbeit mit der Leitstelle, der Rettungsdienstleitung und
anderen Fachbereichen



o Uberwachung von Dienst- und Einsatzzeiten gemaR gesetzlicher Vorgaben

Das bringen Sie mit

e Abgeschlossene Ausbildung im Rettungsdienst (z. B. Notfallsanitater/in oder
Rettungsassistent/in)

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Rettungsdienst, idealerweise mit Leitungserfahrung
e Fundierte Kenntnisse in der Einsatzplanung und Dienstorganisation

¢ Gute EDV-Kenntnisse (z. B. LARDIS, DIVERA oder ahnliche Systeme)

Das macht Sie aus

e Sicheres Auftreten, hohe Kommunikationsfahigkeit und Durchsetzungsvermogen

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch an Wochenenden und Feiertagen

Was wie bieten
¢ Eine verantwortungsvolle Fuhrungsposition mit groBem Gestaltungsspielraum
e Ein engagiertes, kollegiales Team in einem modernen Rettungsdienst
* Leistungsgerechte Vergutung nach Tarif inkl. Zulagen

¢ Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten zur persénlichen und fachlichen
Entwicklung

e Einen sicheren Arbeitsplatz in einem systemrelevanten Bereich

Abteilung(en): Fuhrpark

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung



